Przepisy o ochronie danych osobowych

Co to jest RODO?

Jest to powszechnie uzywany skrot ,,Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. z dnia 2016
r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o
ochronie danych).

Jaki jest cel RODO?

Cele reformy ochrony danych osobowych w Unii Europejskiej i zmiany systemu zrodet prawa:

harmonizacja przepisow w UE, wypracowanie mechanizmu spojnosci,

wprowadzenie rownorzednego, ale podwyzszonego stopnia ochrony danych we wszystkich
panstwach cztonkowskich UE,

zachowanie swobody przeptywu danych osobowych w ramach UE,

dostosowanie przepisow do rozwoju nowych technologii przetwarzania danych osobowych,
potrzeba zagwarantowania wysokiego standardu prawa do ochrony danych osobowych
zaliczanego do fundamentalnych praw i wolnosci.

Inspektor Ochrony Danych - Pani Iwona Obarzanek

poczta elektroniczna iod@cbi.org.pl
Miedzyszkolny O$rodek Sportowy

ul. Gomulinskiego 4, 05-804 Pruszkow

Informacje, w jaki sposob chronimy i przetwarzamy Panstwa dane osobowe

3.

4.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miedzyszkolny Os$rodek Sportowy
ul. Gomulinskiego 4, 05-804 Pruszkéw, reprezentowany przez Dyrektora, tel.: 22 758 22 91.
W placoéwce wyznaczono Inspektora Ochrony Danych Iwong Obarzanek, z ktorym mozna
skontaktowaé si¢ za pomoca poczty elektronicznej (adres: iod@cbi.org.pl) lub poczty
tradycyjnej przesytajac na adres Administratora.

Celem zapewnienia wtasciwej ochrony Panstwa danych osobowych, podajemy informacje
dotyczace przetwarzania danych osobowych okreslone w art. 13 lub 14 RODO — w zalezno$ci
od tego, czy zostaly one pozyskane bezposrednio od Panstwa, czy tez z innych zrodet.

W tym celu moga Panstwo skorzysta¢ ze swoich praw:

prawa dostepu do danych — osoba, ktdrej dane dotycza ma prawo do otrzymania informacji
art. jakie jej dane Administrator przetwarza, w jakich celach sg one przetwarzane, oraz
uzyskania ich kopii. Moga Panstwo zwroci¢ si¢ do Administratora z wnioskiem o otrzymanie
informacji ( wniosek dostepny w siedzibie Administratora)

prawa do usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym) — osoba, ktorej dane dotycza
moze wskaza¢ zakres i okolicznosci uzasadniajace wnioskowane usunigcie danych art. dane nie
s juz niezbedne do realizacji celow, dla ktérych zostaly zebrane, a nie wystepuja podstawy
prawne do dalszego przetwarzania danych, dane sg przetwarzane niezgodnie z prawem.
Prawo do usuni¢cia danych moze by¢ zrealizowane w przypadkach, gdy Administrator nie ma
podstaw prawnych do przetwarzania danych. Zwracamy uwagg, ze jezeli przetwarzanie danych
jest niezbedne realizacji obowigzku prawnego to dane osobowe nie moga zosta¢ usunicte.
prawa do przenoszenia danych — osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo otrzymaé w
ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajagcym si¢ do odczytu
maszynowego dane osobowe jej dotyczace, ktore dostarczyta Administratorowi. Wniosek o
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przeniesienie danych moze ztozy¢ osoba, ktorej dane dotycza. Informacja przekazywana bedzie
w formie pliku przekazywanego na zabezpieczonej hastem ptycie CD.

prawa do ograniczenia przetwarzania danych — osoba, ktorej dane dotycza wskazuje, ze
wystapily przestanki okre$lone w art. 18 RODO dla ograniczenia przetwarzania jej danych
art. Administrator nie potrzebuje pewnych danych, nie wystepuja przestanki do dalszego ich
przetwarzania a osoba, ktorej dane dotycza wnosi o wstrzymanie operacji na danych lub
nieusuwanie danych. Kazdy wniosek o ograniczenie przetwarzania danych bedzie wymagat
indywidualnego rozpatrzenia pod wzgledem istniejacych podstaw dla przetwarzania danych,
celu i zakresu ich przetwarzanych.

prawo do sprostowania danych — w kazdym momencie, gdy zajdzie taka potrzeba osoba,
ktorej dane dotycza informuje Administrator o zmianie swoich danych osobowych. Moga
Panstwo zwroci¢ sie do Administratora z prosba o sprostowanie nieprawidlowych, czy
uzupehienie niekompletnych danych osobowych.

prawo sprzeciwu — w kazdym momencie mozna ztozy¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych
W sposob zautomatyzowany, w tym profilowania a takze sprzeciw wobec przetwarzania danych
celach marketingowych. Sprzeciw wobec przetwarzania danych mozna ztozy¢ art. w placowce
Administratora, listownie na adres Administratora.  Administratorowi nie wolno juz
przetwarza¢ tych danych osobowych, chyba ze wykaze on istnienie waznych prawnie
uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec interesow, praw i wolno$ci
osoby, ktorej dane dotycza, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen. To sam
administrator odpowiada za wykazanie, Zze jego wazne prawnie uzasadnione interesy maja
nadrzedny charakter wobec intereséw lub podstawowych praw i wolnosci osoby, ktérej dane
dotycza. Jezeli dane osobowe sg przetwarzane do celow badan naukowych lub historycznych
lub do celow statystycznych na mocy art. 89 ust. 1, osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo wnies¢
sprzeciw — z przyczyn zwigzanych z jej szczegélng sytuacja — wobec przetwarzania
dotyczacych jej danych osobowych, chyba ze przetwarzanie jest niezbedne do wykonania
zadania realizowanego w interesie publicznym.

Skarga Maja Panstwo prawo wnies¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, jezeli uwazaja Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych
osobowych narusza przepisy prawa

Administrator udostepnia w siedzibie — sekretariacie klauzule informacyjne:

YV VV V Y VVYVY

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO DLA ZLECENIOBIORCOW

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA UCZNIOW I RODZICOW — PROCES
REKRUTACIJI

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO
UCZNIA/PELNOLETNIEGO UCZNIA

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH NA
PODSTAWIE PRZEPISOW PRAWA — KONTAHENCI

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA PRACOWNIKOW

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA OSOB KORZYSTAJACYCH Z ZAKEADOWEGO
FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA INTERESANTOW



Informacja o rozpowszechnianiu wizerunku

Zgodnie z obowigzujacym prawem Miedzyszkolny Osrodek Sportowy
ul. Gomulinskiego 4, 05-804 NIE PONOSI odpowiedzialno$ci za przetwarzanie i
rozpowszechnianie przez rodzicow ucznidw lub ucznidw (np. wykonywanie zdje¢ i filméw na
zajeciach, zawodach, turniejach i uroczystosciach, a nastepnie ich zamieszczanie w Internecie).

Prosimy pamietaé, ze rozpowszechnianie wizerunku innej osoby wymaga uzyskania zgody
osoby, ktdrej wizerunek jest rozpowszechniany, a w przypadku niepetnoletniej osoby zgody
rodzica/opiekuna prawnego.



Klauzula informacyjna RODO dla zleceniobiorcow

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzqdzenia o ochronie danych zwanego dalej RODO) informujg, jak nize;j:

1.

2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miedzyszkolny Osrodek Sportowy
ul. Gomulinskiego 4, 05-804 Pruszkow, reprezentowany przez Dyrektora, tel.: 22 758 22 91
W placéwcece wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac si¢ za
pomoca poczty elektronicznej (adres: iod@cbi.org.pl) lub poczty tradycyjnej przesytajac na
adres Administratora.
Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania - bedziemy przetwarza¢ Pani/Pan dane
osobowe dla potrzeb zawarcia umowy cywilnoprawnej i w celu jej wykonania. Podanie danych
osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne dla potrzeb zawarcia i wykonania umowy
cywilnoprawnej. W przypadku nie podania danych nie bedzie mozliwe zrealizowanie ww. celu.
Podstawg prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest (w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b
i c RODO):

1) koniecznos¢ realizacji taczacej nas umowy cywilnoprawnej,

2) wypehienia  obowiazku prawnego cigzacego na  administratorze,

w celu rozliczen finansowych, w tym podatkowych, ubezpieczeniowych.

Okres przechowywania danych osobowych -bedziemy przechowywac Pani/Pana dane osobowe
przez okres trwania taczacej nas umowy cywilnoprawnej, jak rowniez przez okres trwania
wymagalnosci ewentualnych roszczen z tym zwigzanych, wynikajacych z kodeksu cywilnego,
prawa podatkowego i prawa w zakresie ubezpieczen spotecznych.
Odbiorcy danych. Pani/Pana dane mozemy przekazywa¢ podmiotom przetwarzajacym je na
nasze zlecenie oraz organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych na
podstawie obowigzujgcych przepisOw prawa, np. sagdom, organom $cigania lub instytucjom
panstwowym, gdy wystapig z zagdaniem, w oparciu o stosownag podstawg prawna.
Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie (o ile bgdzie mozliwe do
zrealizowania) bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.
W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
Pani/Pana dane nie bedg podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez
Administratora, w tym dane nie beda podlegaty profilowaniu.
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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujg, Ze:

1.

10.

11.

12.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Administratorem Pani/Pana danych
osobowych jest Migdzyszkolny Osrodek Sportowy ul. Gomulinskiego 4, 05-804 Pruszkow,
reprezentowany przez Dyrektora, tel.: 22 758 22 91

W placéwcece wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac si¢ za
pomoca poczty elektronicznej (adres: iod@cbi.org.pl) lub poczty tradycyjnej przesytajac na
adres Administratora.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w
celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),
natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),
ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Administrator bedzie przetwarzal Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow, jezeli wyraza Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktoéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie. Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9
ust. 1 RODO konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO),
ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Przepisy prawa pracy: art. 22' Kodeksu pracy oraz rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracownicze;j.
Odbiorca Panstwa danych osobowych beda podmioty uprawnione na mocy przepisOw prawa
lub podmioty przetwarzajace w imieniu administratora, na postawie zawartej umowy.

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla
celow przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez 3 miesigcy.

Majg Panstwo prawo do: prawo dost¢gpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, prawo do
sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, prawo do ograniczenia przetwarzania
danych osobowych, prawo do usunigcia danych osobowych,

prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22' Kodeksu pracy
jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych
danych jest dobrowolne.

Pani/Pana dane nie bedg podlegaly zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez
Administratora, w tym dane nie beda podlegaty profilowaniu.
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH NA
PODSTAWIE PRZEPISOW PRAWA - KONTRAHENCI

Wypehiajac obowigzek wynikajacy z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: RODO) informujemy o zasadach
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym
zwigzanych.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miedzyszkolny Os$rodek Sportowy ul.

Gomulinskiego 4, 05-804 Pruszkow, reprezentowany przez Dyrektora, tel.: 22 758 22 91

W placéwce wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna skontaktowac si¢ za pomocg

poczty elektronicznej (adres: iod@cbi.org.pl) lub poczty tradycyjnej przesylajac na adres

Administratora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach wypelienia obowiazkéw prawnych

cigzacych na Administratorze, tj. przeprowadzenia postgpowania o zamoéwienie publiczne i

zawarcie umowy

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celu/celach, o ktéorych mowa w pkt 4, odbiorcami Pani/Pana

danych osobowych moga by¢:

a) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na
zlecenie organdow wladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg z przepiséw
powszechnie obowiazujacego prawa;

inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z Powiat Pruszkowski
przetwarzaja dane osobowe dla ktérych Administratorem jest Migdzyszkolny Osrodek Sportowy w
Pruszkowie.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat. tj. okres niezbgdny do realizacji
celu/celow okreslonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez
przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, w szczegolnosci ze wzgledu na cele archiwalne w
interesie publicznym, cele badan naukowych lub historycznych lub cele statystyczne.

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace
uprawnienia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku, gdy dane
sg nieprawidtowe lub niekompletne;

¢) prawo do zadania usunig¢cia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w
przypadku, gdy:
= dane nie s3 juz niezbedne do celéw, dla ktorych byly zebrane lub w inny sposob

przetwarzane, dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,
= dane osobowe muszg by¢ usuni¢te w celu wywigzania si¢ z obowigzku wynikajacego z
przepisOw prawa;
d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — w przypadku, gdy:
= o0soba, ktorej dane dotyczg kwestionuje prawidtowosé danych osobowych,
= przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotycza, sprzeciwia
si¢ usunieciu danych, zadajac w zamian ich ograniczenia,

= Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktorej dane dotycza,
potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen,

= osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu
ustalenia czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie Administratora sg nadrzedne
wobec podstawy sprzeciwu;
e) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w przypadku, gdy lacznie spetione sg
nastepujace przestanki:
= zaistnieja przyczyny zwiagzane z Pani/Pana szczegolng sytuacjg, w przypadku
przetwarzania danych na podstawie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w
ramach sprawowania wtadzy publicznej przez Administratora,

= przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej
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Administratorowi lub jest niezbedne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych
interesow realizowanych przez Administratora lub przez strong trzecia, z wyjatkiem
sytuacji, w ktorych nadrzedny charakter wobec tych interesow majg interesy lub
podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktorej dane dotycza, wymagajace ochrony danych
osobowych, w szczegdlnosci gdy osoba, ktorej dane dotycza jest dzieckiem;
f) ze wzgledu na fakt, iz jedyna przestanka przetwarzania danych osobowych stanowi przepis
prawa, nie przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych.

8. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul Stawki 2, 00-193 Warszawa

9. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowiazkowe, gdyz przeslanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa.

10. Szkota nie przekazuje danych do panstw trzecich i1 organizacji pozarzagdowych, chyba ze pozyska na
to odpowiednig zgode.

11. Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.



Klauzula informacyjna dla rodzica/opiekuna prawnego ucznia/pelnoletniego ucznia

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Migdzyszkolny Os$rodek Sportowy
ul. Gomulinskiego 4, 05-804 Pruszkéw, reprezentowany przez Dyrektora, tel.: 22 758 22 91

2. W placoéwce wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna skontaktowaé si¢ za
pomoca poczty elektronicznej (adres: iod@cbi.org.pl) lub poczty tradycyjnej przesylajac na
adres Administratora.

3. Dane osobowe sa przetwarzane na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. a i art. 9 ust. 2 lit. a RODO, tj. na podstawie zgody udzielonej w celach
okreslonych kazdorazowo w przekazywanych formularzach zgody, w tym w celu
promowania dziatalno$ci placéwki oraz osiagnig¢ i umiejetnosci ucznia, a takze w celu
zapewnienia udzialu w zaj¢ciach dodatkowych, korzystania z pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j,

b) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. gdy przetwarzanie jest niezb¢dne do wypehienia obowigzku
prawnego cigzacego na placowce, w tym w zwiazku z realizacja celow dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych placowki w celu wykonania obowigzkow prawnych
nalozonych art. 13/14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj Dz.U. 22020 .,
poz., 910 ze zm) takich, jak prowadzenie ewidencji uczniéw na potrzeby procesow
nauczania, realizacja procesu nauczania, prowadzenie dziennika lekcyjnego, realizacja
zadan z zakresu BHP,

c) art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. przetwarzanie jest niezbe¢dne do celdéw wynikajacych z prawnie
uzasadnionych interesow realizowanych przez placowke, w tym w zwigzku ze stosowaniem
monitoringu w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow, pracownikow i mienia placowki;

d) Art. 9 ust. 2 lit. h RODO w celu profilaktyki zdrowia uczniéw, prowadzenia ewidencji
ucznidow na potrzeby procesOw nauczania, realizacji procesu nauczania, realizacji zadan z
zakresu BHP.

e) Prawnie uzasadnione interesy realizowane przez Administratora w zwigzku z
przetwarzaniem danych to zapewnienie bezpieczenstwa uczniéw i pracownikow, a takze
ochrony mienia placowki oraz zapewnienie prawidlowego funkcjonowania infrastruktury
informatycznej w szkole

4. Odbiorcami danych osobowych dziecka/podopiecznego beda wylacznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie delegacji zawartych w ustawie z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 910 z p6zn. zm).

5. Dane osobowe dziecka/podopiecznego przechowywane beda przez okres niezbedny do
realizacji obowiazku wynikajacego z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z2020 1., poz. 910 z pdzn. zm).

6. Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych
dziecka/podopiecznego, ich sprostowania, usunig¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz prawo do przenoszenia danych.

7. W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Pani/Pana dane nie bedg podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez
Administratora, w tym dane nie bgda podlegaty profilowaniu.

9. Administrator nie przekazuje danych do panstw trzecich i organizacji pozarzadowych, chyba ze
pozyska na to odpowiednig zgode.
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Klauzula informacyjna dla uczniéw i rodzicow — proces rekrutacji

Zgodnie zart. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679
z27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO — informujemy, ze:

1)

2)

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miedzyszkolny Osrodek Sportowy

ul. Gomulinskiego 4, 05-804 Pruszkow, reprezentowany przez Dyrektora, tel.: 22 758 22 91

2. W placowce wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac si¢ za

pomoca poczty elektronicznej (adres: iod@cbi.org.pl) lub poczty tradycyjnej przesytajac na
adres Administratora.

3. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. W celu uczestniczenia w rekrutacji sa

Panstwo zobowigzani do podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmowa uczestnictwa
w rekrutacji. Administrator przetwarza¢ bedzie Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe
kandydata w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego w zakresie i na zasadach
okreslonych w przepisach prawa okreslonych min. w:

1) Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. 220.910 ze zm.).

2) Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego oraz uzupehiajacego do publicznych
przedszkoli, szkot, placéwek i centrow (Dz. U. 2019.1737), co stanowi o zgodnym z prawem
przetwarzaniu danych osobowych w oparciu o przestanki legalnosci przetwarzania danych
osobowych, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. g RODO.

Przetwarzanie Pani/ Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata w innych celach
i zakresie szerszym niz okreslony w ww. przepisach prawa wymaga Pani/Pana oddzielnie
wyrazonej zgody na ich przetwarzanie.

Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata pozyskane w celu rekrutacji do placowki beda
przetwarzane przez okres przewidziany przepisami prawa w tym zakresie, w tym:
Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celu postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego beda przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym
dziecko uczeszcza¢ bedzie do placowki.
Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych do placowki zgromadzone w celu postgpowania
rekrutacyjnego begda przechowywane w placowce przez okres jednego roku, chyba, Zze na
rozstrzygniecie dyrektora placowki zostanie wniesiona skarga do sadu administracyjnego,
wowczas dane beda przetwarzane do czasu zakonczenia postgpowania prawomocnym wyrokiem.
Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata mogg by¢ udostgpniane innym podmiotom,
jezeli obowigzek taki bedzie wynika¢ z przepisow prawa. Do Pani/Pana danych osobowych i
danych osobowych kandydata moga tez mie¢ dostep podmioty przetwarzajace dane w naszym
imieniu (podmioty przetwarzajace), np. podmioty $wiadczace pomoc prawng, ushugi
informatyczne, uslugi niszczenia iarchiwizacji dokumentéw, jak rOéwniez inni
administratorzy danych osobowych przetwarzajacy dane we wilasnym imieniu, np. podmioty
prowadzace dzialalnos¢ pocztowa.

Zgodnie z RODO osobom, ktorych dane Administrator przetwarza w procesie rekrutacji

przystuguje:

1) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkoéw, o ktorych mowa

w art. 18 ust. 2 RODO.

W celu skorzystania z ww. uprawnien prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych

Osobowych, pod adresem e-mail: iod@cbi.org.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

Posiada Pani/Pani prawo do wniesienia do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych skargi na

niezgodne z przepisami prawa przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych

kandydata.

Podanie Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata w zakresie danych

przewidzianych w przepisach prawa wymienionych w pkt. 3 jest obowigzkiem wynikajagcym z tych
przepisow, a ich niepodanie jest rownoznaczne z brakiem mozliwosci udziatu kandydata
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10.

w procesie rekrutacji. Podanie danych potwierdzajacych spetnienie poszczegoélnych kryteriow
rekrutacji, w tym dolaczenie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie tych kryteriow, ma
charakter dobrowolny, ale jest niezbedne, aby zostaly one uwzglednione w procesie rekrutacji.

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata Administrator nie bedzie
podejmowacé wobec Pani/Pana i kandydata zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych
wynikiem profilowania.

Administrator nie przewiduje przekazywania danych osobowych do panstwa trzeciego (tj. panstwa,
ktore nie nalezy do Europejskiego Obszaru Gospodarczego obejmujacego Uni¢ Europejska,
Norwegig, Liechtenstein i Islandi¢) ani do organizacji mi¢gdzynarodowych.



Klauzula informacyjna dla pracownikéw

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6Ine rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, ze:

1.

2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miedzyszkolny Osrodek Sportowy
ul. Gomulinskiego 4, 05-804 Pruszkéw, reprezentowany przez Dyrektora, tel.: 22 758 22 91
W placdéwce wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowaé si¢ za
pomoca poczty elektronicznej (adres: iod@cbi.org.pl) lub poczty tradycyjnej przesylajac na
adres Administratora.

Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w celu nawigzania stosunku pracy, prowadzenia

ewidencji pracownikow zgodnie z Kodeksem Pracy, zgtoszenia pracownika i cztonkow jego

rodziny do ZUS, ich aktualizacji oraz przekazywania informacji o zwolnieniach, prowadzenia
rozliczen z pracownikami i realizacji innych $§wiadczen pracowniczych, naliczania potracen,
obliczania sktadek ZUS, na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. c i art. 9 ust. 2 lit. b RODO tj. gdy przetwarzanie jest niezbedne do
wypeienia obowiazku prawnego cigzacego na placowce oraz przetwarzanie jest niezbedne
do wypehienia obowigzkow i wykonywania szczegolnych praw przez administratora lub
osobe, ktorej dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i
ochrony socjalnej, w tym w zwigzku z wykonaniem obowigzkdéw natozonych art. 22 (1) par.
1 12 Kodeksu Pracy, art. 10 ust. 5 Karty Nauczyciela, art. 13/14 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r., poz., 910 ze zm.), art. 1, 6 oraz 6a ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych,

b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. na podstawie zgody udzielonej w celach okreslonych
kazdorazowo w przekazywanych formularzach zgody,

c) art. 6 ust. 1 lit. b RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej strona
jest osoba, ktorej dane dotycza.

Odbiorcami danych sa upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty, ktérym nalezy

udostepni¢ dane osobowe w celu wykonania obowigzku prawnego, a takze podmioty, ktorym

dane zostang powierzone do zrealizowania celow przetwarzania.

Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez 50 lat od ustania stosunku pracy albo 10 lat

od konca roku kalendarzowego w ktorym zakoncza Panstwo prace, w przypadku zatrudnienia

po dniu 31 grudnia 2018 r. albo gdy zostat ztozony raport informacyjny, o ktorym mowa w art. 4

pkt 6a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

Maja Panstwo prawo zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich

sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec

przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, maja Panstwo prawo do cofni¢cia

zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Majg Panstwo prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu

Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, jesli uznaja Panstwo, iz

przetwarzanie przez Administratora Panstwa danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony

danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym - sg Panstwo zobowigzani do podania

danych. Niepodanie danych skutkuje odmowa nawigzania stosunku pracy.
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Klauzula informacyjna dla os6b korzystajacych z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujg, Ze:

1.

2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miedzyszkolny Osrodek Sportowy
ul. Gomulinskiego 4, 05-804 Pruszkéw, reprezentowany przez Dyrektora, tel.: 22 758 22 91
W placdéwce wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowaé si¢ za
pomocg poczty elektronicznej (adres: iod@cbi.org.pl) lub poczty tradycyjnej przesytajac na
adres Administratora.

Panstwa dane osobowe sa przetwarzane do celéw zwigzanych z dziatalno$cig Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych u Administratora, w tym w celu realizacji przyshugujacych
Panstwu $wiadczen socjalnych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ i art. 9 ust. 2 lit. b RODO
w zwigzku z obowigzkiem prawnym natozonym na Administratora ustawg z dnia 4 marca 1994
r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych.

Odbiorcami danych osobowych sa upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty, ktérym
nalezy udostgpni¢ dane osobowe na podstawie przepisow prawa, a takze te, ktorym dane zostang
powierzone do zrealizowania celdw przetwarzania.

Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres nie dluzszy niz jest to niezbedne do
zrealizowania przyshigujacych Panstwu §wiadczen socjalnych z ZFSS, a takze przez okres
dochodzenia do nich praw lub roszczen. Po uplywie tego okresu dane osobowe beda
przechowywane do celow archiwizacyjnych przez okres okre§lony przepisami prawa w tym
zakresie.

Majg Panstwo prawo zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Majg Panstwo prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, jesli uznaja Panstwo, iz
przetwarzanie przez Administratora Panstwa danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony
danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze $wiadczen
socjalnych finansowanych z ZFSS. Odmowa podania danych spowoduje niemozno$¢
przyznania §wiadczenia z ZFSS.
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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA INTERESANTOW

Jezeli zamierza Pani/Pan wej$¢ na teren obiektu, koniecznym bedzie podanie swoich danych
osobowych, ktore zostana zarejestrowane w rejestrach manualnych (ksiazki wejs$¢ i wyjs¢).

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzqdzenia o ochronie danych) informuje, jak nizej:

12. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Migdzyszkolny Os$rodek Sportowy
ul. Gomulinskiego 4, 05-804 Pruszkéw, reprezentowany przez Dyrektora, tel.: 22 758 22 91

1.

2.

Moga si¢ Panstwo kontaktowac z inspektorem ochrony danych kierujgc korespondencje na
adres Administratora lub email: iod@cbi.org.pl.

Pani/Pana dane osobowe sa przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 pkt ¢) RODO tj. jest
administratorem danych osobowych zawartych rejestrze wejs¢ do budynku w celu zapewnienia
przez administratora bezpieczenstwa uczniow.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych nie jest obowigzkowe, jednak odmowa ich
podania spowoduje odmowe udzielenia zgody na wej$cie Pani/Pana na teren obiektu.
Pani/Pana dane osobowe zawarte w Ksigzce ewidencji wejs¢ 1 wyjs¢ do budynku beda
przetwarzane przez okres wskazany w Jednolitym rzeczowym wykazie akt obowigzujacym u
Administratora, o ile w tym czasie nie okaze si¢, ze stanowig dowod w postgpowaniu
prowadzonym na podstawie prawa lub Administrator powzigt wiadomos$¢, ze moga one
stanowi¢ dowod w postepowaniu. W takim przypadku dane osobowe beda przetwarzane do
czasu prawomocnego zakonczenia postgpowania, a nastgpnie zostang zarchiwizowane i beda
przechowywane przez okres wskazany w Jednolitym rzeczowym wykazie akt obowigzujgcym.
Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Pani/Pana dane nie bedg podlegaly zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez
Administratora, w tym dane nie beda podlegaty profilowaniu.
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